Skolni a vycvikové zafizeni HZS CR

(8VZ HZS CR)

Hlavnim cilem SVZ HZS CR je v souladu s Koncepci vzdélavani HZS CR zvy$ovani

kvality vzdélavani a vycviku hasi€l, pruzna reakce na pozadavky vykonu

sluzby a zvySovani motivace ke vzdélavani.

Skolni_a_vycvikové zafizeni_ HZS CR vyznamnou mérou prispiva k vysoké

profesni Grovni Hasiéského zachranného sboru Ceské republiky. Nasim
vzdélavacim zafizenim (dle zadkona o pozarni ochrané) povinné prochazi vSichni
prislusnici HZS CR a zaméstnanci HZS podnik( vramci kurzd k ziskani a
prodlouzeni odborné zpusobilosti, provadime specializaéni kurzy pro HZS CR,
jednotky pozarni ochrany a slozky integrovaného zachranného systému. Dale
spolupracujeme predevsim pfi vycvicich Policie Ceské republiky, Zdravotnické
zachranné sluzby a dalSich slozek IZS a provadime mezinarodni vycviky v ramci

konceptu bezpec¢ného haseni.

Jsme moderni Skolni a vycvikové zarizeni. Diky svému materialnimu a technickému

vybaveni a predevsim diky personalnimu obsazeni odborniky, ktefi svou praci
vzdélavat a cviCit profesionalni hasiCe berou jako své poslani, jsme dnes
opravdovou sluzbou pro Hasiésky zachranny sbor a Integrovanych zachranny

systém Ceské republiky na poli vzdélavani.

Vysledkem prace SVZ je proskoleny a vycviéeny absolvent kurzu, ktery zna a umi

vSe potifebné pro vykon své funkce, a to na zakladé pozadavkd HZS kraji. Jednim z
ukold SVZ HZS CR je co nejvérohodné&jsi priblizeni praktického vycviku realnym

podminkam a to formou pouzivani trenazéru.

SVZ bylo zfizeno dne 1.1.2011, ke stejnému datu byla zcela ukon&ena &innost

Odborného ucilisté pozarni ochrany (dale OUPO) v Chomutové a zbyvajici ftfi
vzdélavaci zafizeni HZS CR — OUPO Borovany, Brno a Frydek-Mistek byla slou¢ena
do noveé vzniklého zafizeni. Ddvodem byla Usporna opatfeni a snaha o zefektivnéni a

sjednoceni vzdélavani pfislusnika HZS CR.


http://www.hzscr.cz/soubor/koncepce-vzdelavani-hzs-pdf.aspx
http://www.hzscr.cz/organizacni-slozky-skolni-a-vycvikove-zarizeni-hzs-cr.aspx
http://www.hzscr.cz/vybaveni-a-trenazery.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/hasicske-proslovy-z-r-1928.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/kdy-svz-vzniklo.aspx

Na mezinarodnim poli bylo 8VZ v roce 2012 aktivni v péti rtiznych oblastech:

1. V navaznosti na projekt Firefight (projekt EU zaméfeny na feSeni konceptu
bezpeéného haseni v zemich EU — koncept je zalozen na souc¢asném pouziti
vysokotlakého hasiciho a fezaciho zafizeni Cobra, termokamery a pretlakove
ventilace) jsme organizovali mezinarodni vycvik k ziskani specializace

instruktor obsluh Cold Cut Sysrems Cobra pro hasi¢e z Moldavska

2. Prijali jsme celkem 8 zahrani€nich delegaci ze Sesti riznych zemi (Anglie,
Moldavsko, Polsko, Slovensko, Srbsko, Svédsko) s rGznymi cili své navstévy
v SVZ — nejéastéji je spojoval spoleény zajem o realizaci praktickych vycvikii
pomoci trenazérl a simulatort véetné vycviku na skolnim OPIS a TCTV 112.
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http://www.pozary.cz/clanek/48532-firefight-ii-zaverecny-seminar-projektu/

3. Instruktofi SVZ méli moznost ziskavat zkusenosti v oblasti vzdélavaci
¢innosti zaméfené na likvidaci mimofadnych udalosti na dvou zahrani¢nich

cestach — na tydennim studijnim pobytu v Institutu k ziskavani a zvySovani

kvalifikace Ministerstva pro mimoradné udalosti Béloruska

a dale na intenzivnim tydennim kurzu ,,Stabilizace staticky narusenych
budov* v zemské $kole THW (Technisches Hilfswerk) v némeckém
Neuhausenu. Cilem kurzu bylo seznamit se s feSenim problematiky narusené
statiky budov u némeckych kolegli. Absolventi kurzu ziskali certifikat Special
Course ,shoring & cribbing“ a cenné zkusenosti, které budou vyuzivat pfi

zavadéni dané problematiky do vycviku ¢eskych hasicu.




4. Na seminéfi o Bezpedném haseni organizovaném ve SVZ v Brné vystoupil

lidr anglickych hasi¢ pan Martyn Emberson, CFO (Cheif Fire Officer),
reditel HZS hrabstvi Northamptonshire v Anglii. Pan Martyn Emberson
vedl odbornou diskuzi na téma vyuZiti a nasazeni vysokotlakého hasiciho a
fezaciho zafizeni CCS Cobra pfi zasazich pozarnich jednotek. Vedle
vhodnosti pouziti zafizeni na rlizné typy udalosti a dale principu bezpecnosti
pro zasahuijici hasi¢e byl zdlraznén takeé finan¢ni dopad, kdy diky pouziti
CCS Cobra pri hasebnich zasazich doslo radové ke 30% snizeni
finan€nich nakladu na tyto typy zasahu v disledku snizeni délky zasahu,

mnozZstvi spotfebovanych hasiv a mnozstvi spotfebovanych PHM.

5. Na konci roku 2012 se zastupce SVZ zt&astnil mise do Moldavska, jejimz
cilem bylo zjistit stav tamni pozarni ochrany a v navaznosti na to navrhnout

pomoc v ramci projektu, ktery je v gesci Ceské rozvojové agentury. Dle

Koncepce zahraniéni rozvojové spoluprace (ZRS) CR na léta 2010 — 2017

patfi Moldavsko do kategorie prioritnich zemi mezi tzv. programové zemé&. GR
HZS CR zde v ramci ZRS garantuje pFipravu a realizaci programu vycviku pro
hasiCe z Moldavska, darovani zasahovych odévu a cisternové automobilni
stfikaCky a dale zjistit moznosti vybudovani trenazéru simulujiciho realné
podminky pozaru. SVZ bude v nasledujicim roce realizovat tfi tydenni béhy

intenzivnich vycvikl pro instruktory hasi¢l z Moldavska.


http://www.pozary.cz/clanek/60315-seminar-k-zarizeni-cobra-se-konal-v-brne-web-pozary-cz-pro-poznatky-s-timto-nastrojem-zalozil-specialni-forum/
http://www.czda.cz/cra/projekty.htm
http://www.mzv.cz/jnp/cz/zahranicni_vztahy/rozvojova_spoluprace/koncepce_publikace/koncepce_zrs_cr_2010_2017.html
http://www.mzv.cz/jnp/cz/zahranicni_vztahy/rozvojova_spoluprace/dvoustranna_zrs_cr/programove_zeme/index.html

Prioritou jsou pro nas lidi

Po vyrazné personalni obméné (kdy v pribéhu roku 2011 doSlo k ,omlazeni*
témé&F 1/3 instruktortl SVZ na stfediscich Brno, Frydek-Mistek a Borovany) jsme se
vroce 2012 plné soustredili na rozvoj dovednosti naSich zaméstnancu, nebot

jsme si védomi, Ze kvalitu naseho zafizeni uréuje pravé potencial ,,personalu®.

Prislusnici a zaméstnanci SVZ tak méli (dle svého zafazeni) moznost absolvovat:

- Kurz defenzivni jizdy ve spolupraci s PCR JmK (pro véechny zaméstnance),

- Kurzy lektorskych dovednosti (pro v8echny instruktory),

- Kurz manazerskych dovednosti (pro vedouci zaméstnance),

- Kurzy psychologickych aspektu fizeni lidskych zdroju (pro vedouci),
- Kurz Time-management (pro vedouci zaméstnance),

- vycviku ve Flashover kontejneru ve Zbirohu (pro ,ohfiové® instruktory),
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- Instruk&né metodicka zaméstnani (pro lektory ,metodiky*),

- E-learningové a dalsi formy vzdélavani (pro vSechny zajemce),

- odbornou staz lektori — v Brné letos jiz devatym rokem probéhla staz
lektorti na CPS Lidicka, vSichni lektofi slouzi 7 smén ve 24-hodinovém rezimu,

slouzime s nasi technikou CAS 24 vybavenou CCS Cobra, ze stirediska

Frydek-Mistek chodi instruktofi na PS €i OPIS v celé republice.

PFi zabezpeCeni moznosti vzdélavani nasich zaméstnancu se samoziejmé
potykame s nemalymi organizacnimi potizemi a komplikacemi vzniklymi s uvolnénim

na tyto aktivity. Bez nich by to ovSem neslo ©

Je pro nas velkym uspéchem, ze i pfes neodpovidajici platové podminky
lektoru (ve srovnani s hasici ve vykonu sluzby, kdy napf. lektor v 7PT domu pfinese
méné nez hasi¢ ve 4PT) je dnes vycvik profesionalnich hasi¢i v nasem

vzdélavacim zarizeni prestizni zalezitosti. Velky dik za to patri predevSim nasim

instruktorim, ktefi mohou byt opravdu hrdi na to, Zze se podili na stalém

zvysovani kvality vyuky a vycviku - a tim i profesionality celého HZS CR.



http://www.hzscr.cz/clanek/kamenec-u-policky-18-1-2013-pozar-rodinneho-domu.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/imz-izs-pardubickeho-kraje.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/imz-izs-pardubickeho-kraje.aspx

Zpétna vazba a jeji vyznam pro zvySovani kvality nasi prace

Na pocatku roku 2012 jsme zavedli evaluaéni dotazniky, jejichz hlavnim
smyslem je ziskavat zpétnou vazbu od ucastnikd kurzu, ktera nam slouzi pro
vyhodnocovani nasi ¢innosti a umozfiuje nam pruzné reagovat na postiehy a
podnéty v oblastech:

Hodnoceni prace lektord,
Obsahova napln a pfistup k realizaci kurzu,

Vybaveni zafizeni technikou a jejich funkénost
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Kvality bydleni, stravovani a volno¢asovych aktivit

Vysledky dotaznikt za rok 2012

kurzy delSi nez 2 tydny

» Brno
¥ Borovany

™ Frydek - Mistek

Pravdépodobné nejvétsi rozpaky na pocatcich zpracovani dotaznikd puasobilo
zverejiiovani celkovych vysledkl hodnoceni, ve kterych se jednotlivi lektofi mohou
porovnavat s ostatnimi kolegy ve dvou hlavnich bodovanych oblastech. Témi jsou
odbornost (posluchaci hodnoti, jak si lektora vazi po strance jeho kvalifikace v dané
oblasti) a dale kvalita (bodovani lektora v oblasti jeho vystupovani, pouzivani
vyukovych metod a osobniho pfistupu k lidem)



Metodicka prace instruktort SVZ

Instruktofi SVZ se intenzivné& podileli na pracich spojenych se sestavenim
novych ucebnich osnov kurzd Zakladni odborna pfiprava, Nastupni odborny vycvik
(NOV), Taktickeé Fizeni a Takticko- strategické Fizeni.

Za nejvétsi uspéch povazujeme zruseni kurzu Vstupni pfriprava
prislusnika, kdy se po 7mi letech realizace kurzd formou tzv. modull vracime
k daleko efektivngjsimu zplisobu vzdélavani a vycviku pfislusnikd HZS CR
zafazenych v jednotkach pozarni ochrany — nastupni odborny vycvik (NOV).

=

Novinky v NOV (schvaleni novych u¢ebnich osnov dne 1.1.2013):

® zefektivnéni vycviku a celkové zjednodusSeni organizace tak, Ze kurz bude od
zadatku do konce realizovan pouze prostrednictvim Skolniho a vycvikového
zarizeni HZS CR,

zkraceni délky kurzu z 23 tydna na 15 tydn(

(OJNO]

navyseni hodin na technicky a prakticky vycvik oproti vyuce v u¢ebné dle
stavajiciho modulu 1l - 1ZS (85% kurzu se vénuje ryze €¢innostem hasice)
odstranéni duplicit obsazenych v modulovém systému,

®

® uspora na cestovnich nakladech,

® odpada 4 tydenni fizena praxe u HZS kraju
®

je zaveden vstupni e-learningovy test




2. Jiné pojeti kurzl Taktického fizeni — v reakci na vyhodnocovani informaci
ziskanych ze zpétnovazebnich dotaznikd jsme v roce 2012 provedli zmény
v organizaci kurz( Taktického fizeni. Duraz klademe na prakticky vycvik, ktery
provadime na feSeni tzv. modelovych situacich. VeSkera praxe je zamérena

na nacvik rozhodovaciho procesu velitele zasahu.

3. Na konci roku 2012 jsme zahdjili spolupraci s Univerzitou obrany, Centrem

simulacénich a trenazérovych technologii s cilem pfizpasobit Trenazer pro

vycvik velitelt (vojaku) realité HZS tak, aby vznikla moznost simulovat
mimoradné udalosti, do kterych je postaven posluchac¢ kurzu Taktické
fizeni (budouci velitel). Vysledkem takovéhoto vycviku je dnes absolvent
kurzu, ktery si pfi feSeni riznych mimoradnych udalosti pomoci specialniho

trenazéru vyzkousSi rozhodovaci proces velitele zasahu.

L

Pro zkvalitnéni vyuky a vycviku velitelid bychom si do budoucna velmi
prali vlastni vyukovy simulaéni program pro nacvik rozhodovaciho procesu, o

jehoz ziskani usilujeme.


http://www.cstt.army.cz/
http://www.cstt.army.cz/

V roce 2012 jsme aplikovali novy systém zpracovani uéebnich osnov (poznatek:

v letech 2004-2011 zpracovavali osnovy pracovnici oddéleni vzdélavéni GR,

vysledkem byly osnovy ne zcela zohledriujici poZzadavky praxe)

Nyni ovéreny systém pro upravu uéebnich osnov:

1) jmenovani pracovni skupiny z trovné& GR (na zakladé vybé&ru odbornikii na
danou oblast z praxe na navrhy kraju),

2) zadani cilli, kterych ma byt dosazeno,

3) samotné zpracovani navrhu ucebnich osnov,

4) provedeni pilotniho kurzu a jeho okamzité vyhodnoceni lektory i ucastniky,

5) pfipominkovani a uprava u¢ebnich osnov pro pfedlozeni k podpisu na urovni
GR. Poznatek: velmi se osvédgéil systém pFipominkovani témi odborniky,
ktefi byli yjmenovani do pracovni skupiny = ,,vynechani velkého kolecka*
na GR (kazdy Gtvar GR miize zastupce jmenovat pfimo do pracovni
komise a predejit naslednym ,,tahanicim“ a nekoneénym neshodam pri
vydavani osnov...)

6) schvaleni pfedloZeného navrhu osnov generalnim feditelem.

Prali bychom si, aby tento — praxi ovéreny — zptisob tymové prace byl

pfijat za bézny postup pfi zpracovani vSech metodickych materiald.
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Ztizeni Skolni jednotky pozarni ochrany

Dne 21.2.2012 vydal generalni feditel Hasiéského zachranného sboru Ceské
republiky (HZS CR) Pokyn &. 10, kterym se zfizuji jednotky poZzarni ochrany na
stfediscich Skolniho a vycvikového zafizeni (SVZ) HZS CR a na Stfedni odborné
Skole pozarni ochrany a VySSi odborné Skole pozarni ochrany ve Frydku-Mistku.
Byla tak uspéSné =zavrSena mnohaletd snaha nékolika nadSencl byvalych
Odbornych ucilist pozarni ochrany o ,zlegalizovani® vyuziti veSkerych sil a
prostredkii, kterymi vzdélavaci zafizeni HZS CR disponuji. Jedna se nejen o velké
mnozstvi vécnych prostiedkli, mobilni pozarni techniky a vlastnich

zaméstnancl = hasicu-instruktord, ale také o vice nez 200 hasicu, ktefi jsou

kazdy tyden zafazeni v odbornych a specializaénich kurzech organizovanych ve

véech strediscich SVZ.

Nejvice je vyuzivana Skolni JPO v brnénském stredisku, ktera byla v roce 2012

na zakladé zadosti KOPIS JmK vyuZita pfi feSeni ¢tyf mimoradnych udalosti:

komplikovaném pozaru hospodarské budovy v arealu Zetoru,

nejvétsim lesnim pozaru v CR za poslednich 15 let v okoli Bzence,

rozsahlém poZaru asijské trznice v Brné-Cernovicich

A\

pozaru vyrobni haly v arealu Zetoru.

Z veskeré nasi techniky a vécnych prostfedku je pfi feSeni hasebnich zasahl

nejCastéji vyuzivano vysokotlaké hasici a fFezaci =zafizeni CCS Cobra.

Vybrané zasahy nasich jednotek PO muizete sledovat zde.

V souvislosti s profesionalni pomoci pfi haseni lesniho pozaru v Bzenci piedal

Hejtman JmK Michal Hagek své ocenéni i Jednotce SVZ HZS CR.
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http://www.hzscr.cz/soubor/siar-10-z-2012-02-21-pdf.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/jpo-stredisko-brno-informace.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/bzenec-25-5-2012-lesni-pozar.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/jednotky-pozarni-ochrany-zasahy-2012-brno-10-9-2012-pozar-trznice-cernovice.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/brno-15-10-2012-pozar-vyrobni-haly-zetor.aspx
http://vyhledavani.pozary.cz/?q=cobra
http://www.hzscr.cz/clanek/zasahy-jednotek-svz-hzs-cr.aspx
http://www.pozary.cz/clanek/56334-hejtman-jihomoravskeho-kraje-ocenil-praci-clenu-izs-v-bzenci/
http://www.pozary.cz/clanek/56334-hejtman-jihomoravskeho-kraje-ocenil-praci-clenu-izs-v-bzenci/

Vybér novych hasicéu

SVZ stredisko Brno se v pribéhu roku 2012 podilelo na novém systému
vybéru uchazec¢li o hasi¢ské povolani pro HZS Jihomoravského kraje. Ti byli
kromé splnéni zakonnych podminek (fyzicka, zdravotni a osobnostni zpusobilost)
podrobeni nékolika praktickym ,disciplinam®, jejichz cilem bylo zjistit, zda maji
zdjemci o rozSifeni fad profesionalnich hasi€l zakladni pfedpoklady pro vykon

tohoto narocného povolani.

Budouci hasic¢i byli podrobeni napriklad zkousce manualni zruénosti za
ztizenych podminek (pfi praci ve vySce) nebo praktickému testu, pri kterém se
projevilo, zda nemaji strach v neznamém prostredi ve tmé, ve stisnéném
prostoru, jestli budou schopni pouzivat dychaci pristroj a hlavné, jestli maji
chut’ pomahat a zachranovat! Pfi plnéni jednotlivych ukonl bylo velmi zajimavé
sledovat, zda umi pouzit ,zdravy selsky rozum®, do jaké miry porozumi zadani,
s jakou presnosti umi samostatné spinit zadany ukol a v neposledni fadé se

jednoznacné projevila fyzicka pfipravenost vSech ucastnikl tohoto netradi¢niho

vybérového fizeni.

Tento prisny vybér novych hasi¢l bezesporu prispéje k dalSimu
zvysovani profesionality HZS v Jihomoravském kraji - a v pfipadé rozsSifeni do
dalich kraja i v celé Ceské republice.”
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Nataceni vyukovych materialt

V radmci spoluprace zakladnich sloZzek Integrovaného zachranného systému
SVZ zajistilo podminky pro natoéeni vyukovych materiali pro Zdravotni
zachrannou sluzbu. V nékolika kvétnovych dnech roku 2012 jsme ZZS umoznili
v naSem vycvikovém arealu nataceni ¢innosti zdravotnich zachranart v riznych
zivotnich situacich. Vyvrcholenim bylo celodenni nataeni soucinnosti slozek IZS

pfi nehodé osobniho automobilu a autobusu s velkym poctem ranénych.

Jako zkuSeni herci byli do nataeni zapojeni posluchaci kurzd Vstupni
pfiprava pfisluSnika a Neodkladné zdravotnické pomoci pod vedenim naSich lektor(.
V tyto dny jsme procviCili sou€innost sloZek IZS a také se zde shromazdila spousta
techniky (v€etné vrtulniku), kterou si mohli vSichni posluchaci zblizka ,,0sahat".




Vyuzivani novych trenazeru pri praktickych vycvicich

V roce 2012 jsme zacali naplno vyuzivat nové vybudované ¢i zrekonstruované
trenazéry, tj. ohnovy domek (vstup do budovy, prizkum, evakuace osob, haseni
pozaru v uzavienych prostorach za pomoci pretlakové ventilace) a plynovy
flashover kontejner (nacvik hasebni zasahu s cilem minimalizovat rizika

nebezpecnych jevu v uzavienych prostorach — flahover, backdraft, rollover — a nacvik

fedeni krizovych situaci pfi vzniku téchto situaci),

VSechny nase vycvikové moznosti jsme dne 17.5.2012 za podpory médii

prezentovali Siroké vefejnosti.

V roce 2012 jsme také zapocali prace na tvorbé novych webovych stranek SVZ

S aktualitami o déni u nas se tak mlzete pravidelné seznamovat na

http://www.hzscr.cz/organizacni-slozky-skolni-a-vycvikove-zarizeni-hzs-cr.aspx
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http://www.hzscr.cz/clanek/brno-18-5-2012-prezentace-novych-trenazeru.aspx
http://www.hzscr.cz/organizacni-slozky-skolni-a-vycvikove-zarizeni-hzs-cr.aspx

Novinari si u nas vyzkouseli praci hasicu

V Utery 26. &ervna 2012 na nasem stfedisku SVZ v Brné probéhla akce pro

zastupce médii ,Star se na chvili hasi¢em*. Cilem akce bylo pfiblizit novinarim

narocny vycvik hasic¢a a hlavné vyzkouset si ¢ast vycviku ,,na vilastni khzi.“

Novinafi si vyzkousSeli ,prolézt* klecovy polygon v zasahovém obleku a s
dychacim pfistrojem, provedli prizkum v ,ohfiovém domecku®, kde za pouziti
termokamery nasli ,zranéného“ a vynesli ho z domku ven a navic poskytli i prvni
pomoc. Novinafi si vyzkouSeli rozstfihat vrak auta s ne zrovna lehkymi nastroji, které
daly nékterym dost zabrat. Novinafi nasli i odvahu v ,plné hasi¢ské polni“ vylézt na

tficetimetrovy Zebfik nebo slanit ze ¢tvrtého patra.

Prezentace prace hasic¢e v poradu Vikend

Pravé do tohoto pofadu na nasem stfedisku SVZ natacela reportaz TV Nova
Sarka Konifova. Vyzkou$ela si na vlastni kazi jaké to je, ocitnout se uprostied
plamend v ohfiovém kontejneru. Na nasem jedineéném ohnovém domku si také
vyzkousela jednu z nejzodpovédnéjsich a nejdulezitéjSich hasi¢skych €innosti -
prizkum hoficiho zadymeného rodinného domku. Reportaz o tom, jaké to je v

plamenech na vlastni kuiizi, byla odvysilana koncem listopadu 2012.

Medializaci ¢innosti Hasi¢ského zachranného sboru, na kterém se prislusnici

SVZ aktivné a s nasazenim podili, vénujeme na nasem webu zvlastni stranku.
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http://www.hzscr.cz/clanek/brno-29-6-2012-novinari-si-u-nas-vyzkouseli-praci-hasicu.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/brno-16-10-2012-nataceni-poradu-vikend.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/svz-hzs-cr-v-mediich.aspx

Rallye Rejviz v SVZ Brno

V ramci naSich vybornych zkuSenosti ze spoluprace se Zdravotnickou
zachrannou sluzbou JmK jsme v roce 2012 poprvé umoznili realizaci ¢tvrtého ro¢niku
kvalifikace ZZS Jmk. A tak mezinarodni odborné metodické zaméstnani pro

posadky zdravotnickych zachrannych sluzeb, tzv. Rallye Rejviz probéhla pravé

v nasem vycvikovém centru.

ZDRAVOTNICK &4
ACHR ANNA SLuzy
7" JORAVSKEHO A
HO

kR‘JE

Podminky pro simulaci riznych jsou natolik skvélé, Ze i v nasledujicim roce
budeme pokracovat v této souc€innosti.
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http://brnensky.denik.cz/zpravy_region/obrazem-zachranari-lecili-zlomeniny-i-cukrovku-pri-soutezi-20120323.html
http://www.hzscr.cz/clanek/mala-jihomoravska-rallye-rejviz-2013.aspx

V roce 2012 jsme v SVZ zahajili vyuku kurzii Neodkladné zdravotnické pomoci

Kurz je urCen pfedevsim pro prohloubeni praktickych dovednosti v
poskytovani prvni pomoci, s vyuzitim vybaveni dostupného u jednotek PO. Nejvétsi
daraz je kladen na prakticky nacvik a tfidéni ranénych metodou START. Kurz je

realizovan pfevazné formou reSeni modelovych situaci.

NZP kurz Brmo 27.2.- 93204288 p

y

O kurzy NZP je — i pfes jeho naro¢nost - nebyvaly zajem. Kurz je uréen
predevsim hasi¢tm, ktefi maji zajem zabezpecovat pravidelnou odbornou

pripravu v oblasti poskytovani prvni pomoci na svych pozarnich stanicich.
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http://www.youtube.com/watch?v=nd68fa8PQgs

V roce 2012 8VZ zrealizovalo 14 akci v ramci Preventivhé vychovné éinnosti

Jiz tradi¢né nejvétsi zajem vyvolala naSe akce pfi prilezitosti oslav Dne déti.

Ty si mohly osahat vozidla HZS, vyzkous$et praci s proudnicemi nebo uhasit
domecek. Velice zajimavou a pou¢nou podivanou byla show nasich lektort o
spravném haseni hoficiho oleje. Navstévnikim byla pfedstavena prace hasicu -
lezcu, postupy pfi zasahu na nebezpecné latky a zachrana pomoci evakuacéniho

rukavu.

Na vice nez 400 déti jsme nebyli sami. Nékolik atrakci pro déti si pfipravila

také Policie CR a Zdravotni zachranna sluzba.
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http://brnensky.denik.cz/zpravy_region/obrazem-deti-zjistovaly-jaka-je-prace-hasicu-20120601.html

A konec¢né — v roce 2012 jsme (kromé vySe uvedenych dinnosti) zabezpedili

vSechny ¢innosti v souladu s planem kurzii i ostatnich akci na rok 2012

Nazev Pocet | Prijato Uspé&$ni Z toho Opravna Neprospélo
kurzu kurzii | posluchaéii | posluchaci | PrisluSnici | Ostatni | zkouSka | PFisluSnici | Ostatni
A 1-Kkurzy
odborné zp. | 164 2761 2751 2214 526 10 1 0
A 2 —kurzy
odborné zp.
skoly 23 618 618 0 618 1 0 0
B — kurzy
specializa¢ni| 69 983 840 743 133 11 0 0
SluZebni
zkouska 97 97 97 0
DalSi kurzy 57 57 37 18
Celkem
kurzy 264 4516 4363 3091 1295 22 1 0
Nazev Pocet | Prijato Uspé&$ni Z toho Opravna Neprospélo
kurzu kurzii | posluchacii | posluchadi | Prislu$nici | Ostatni | zkouska | PrisluSnici | Ostatni
C - Vycvik
v polygonu
ana
trenaZérech
—mimo
kurzy 232 3081 3081 875 1766 0
Celkem | 496 7597 7444 3966 3061 22 1 0
Nazev Pocet | Prijato
kurzu kurzii | posluchaci
E - 1MZy,
komise a
sluzebni
akce 64 1824
F — jiné
akce 85 4172
CELKEM]| 645 | 13593

19




Cinnost SVZ v roce 2012 dle pos$tu posluchaéi a druhu urzi

Cinnost SVZ dle poétu posluchaci

Ay

i —

Brno Frydek-Mistek Borovany

= Kurzy odborné zplsobilosti m Kurzy odborné zplisobilosti - koly m Specializaéni kurzy m Sluzebni zkouska

m Dalsi kurzy mVycvik v polygonu 2 |MZ, komise a sluzebni akce mjiné akce

Vyuziti SVZ dle druhu kurzd

IMZ, komise a
sluzebni akce
14%

~ Vyevikv
! polygonu ‘
20% Kurzy odborné

o zpusobilosti
Dalsi kurzy 21%

7%

Specializacni

\ku rzy

9%

Sluzebnizkouska __ Kurzyodborné
2% zpusobilosti-
skoly
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