HZS Plzeňského kraje

Kaplířova 9

Plzeň

Oddělení personální





               Plzeň……………….

Žádost o přijetí do pracovního poměru

Na základě zákona č. 262/2006 Sb., Zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, žádám o přijetí do pracovního poměru u Hasičského záchranného sboru Plzeňského kraje.
Souhlasím s tím, aby mé osobní údaje, které jsem poskytl(a) v žádosti a životopisu, byly v souladu s Nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů) a zákonem č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů a o změně některých zákonů, a v rozsahu stanoveném vnitřním předpisem:

· zpracovávány za účelem vedení evidence uchazečů a za účelem kontaktování s nabídkou volného pracovního místa, 

· v případě mého nepřijetí do pracovního poměru, (pokud nepožádám o vrácení poskytnutých dokumentů s osobními údaji do jednoho měsíce ode dne skončení přijímacího řízení nebo písemně nejpozději do tří let) po uplynutí tří let ode dne skončení přijímacího řízení byly zničeny.

Dále beru na vědomí, že v okamžiku zahájení přijímacího řízení budou mé osobní údaje zpracovávány dle platných právních předpisů, neboť toto zpracovávání je nezbytné pro řádný vznik pracovněprávního vztahu.

Uchazeč:

Jméno a příjmení:

Datum a místo narození:

Adresa bydliště:

Spojení (telefon, e-mail):








              ………..……………………..



             podpis uchazeče
