Personalni vyvoj u HZS Zlinského kraje za 2023 — pro bilan¢ni TK

V roce 2023 byly pocetni stavy HZS Zlinského kraje ve srovnani s rokem 2022 navyseny o 18
ptislusnikti zatazenych do vyjezdovych jednotek.

Pro zabezpeceni ¢innosti HZS Zlinského kraje bylo k 1. 1. 2023 urceno 525 piislusnika a 29
obCanskych zaméstnancli. Na uvedené pocetni stavy nam byly urceny v pribéhu roku i
odpovidajici mzdové prostredky a souvisejici vydaje.

Pro obsazeni volnych sluzebnich mist jsme v roce 2023 uskutec¢nili celkem 4 naborové dny,
kterych se zucastnilo celkem 44 uchazecii (pozvano bylo 76, tj. 58% tucast), z nichz bylo na
volna sluzebni mista ustanoveno 13 uchazect (uspésnost 29% ze 44 zicastnénych).

Personalni obmény:

V roce 2023 bylo propusténo 14 pfislusnikii ze sluzebniho poméru, a to bud’ z divoda jiné
pracovni nabidky, zmény zdravotni zplsobilosti ¢i odchodu do dichodu. Pracovni pomér
zaméstnance HZS Zlinského kraje ukoncily dvé zaméstnankyné, z toho jedna odchodem do
starobniho diichodu a jeden pracovni pomér skoncil z diivodu piijeti do sluzebniho poméru.

V roce 2023 jsme pfijali do sluZzebniho poméru 38 pfislusnikd. Jednalo se o 33 hasict do
vyjezdovych jednotek, z toho vétSina byla sméfovana na obsazeni novych sluzebnich mist, a to
devét na stanici v Bystfici pod Hostynem a devét na stanici ve Valasskych Kloboukach, kde
byly povyseny stanice typu P1 na stanice typu P2. DalSimi piijatymi byli: pro usek kancelare
krajského feditele Gsp&Sny uchaze¢ na sluzebni misto pravnik a dva pfisluSnici stavebni
prevence pro uzemni odbor Kroméiiz a Vsetin. Pro usek prevence krajského feditelstvi byl
ptijat pfisluSnik na systemizované sluzebni misto ochrana a pfiprava obyvatelstva a dalsi na
kontrolni ¢innost.

Také byla pfijata jedna obCanska zaméstnankyné jako administrativni a spisovy pracovnik pro
uzemni odbor Kroméfiz a nova mzdova ucetni-rozpoctatka na usek kancelafe krajského
feditele.

K HZS Zlinského kraje byla v lofiském roce z HZS jin¢ho kraje pfevedena ptisluSnice na
pracovisté prevence, ochrany obyvatelstva a krizového tizeni 1zemniho odboru Kroméftiz.

Sluzebni zkousku, kterou jsou povinni pfislusnici splnit po tfech letech sluzebniho poméru,
pted prodlouZenim sluZzebniho poméru na dobu neurcitou, sloZilo uspéSné v lonském roce
21 ptislusnikd. Nastupnim odbornym vycvikem proslo 41 ptislusniki.

Z hlediska ¢erpani mzdovych prostfedkli a docileni primérnych plati lze rok 2023 hodnotit
jako primérny, nebot’ primérny hruby mési¢ni plat u prislusnikti dosahl vyse 54 553 K¢ (vcetné

odmény za pohotovost, ktera ¢inila cca 4 844 K<), u obcanskych zaméstnanct pak 40 432 K¢&.

Celkové lze hodnotit oblast personalniho vyvoje za rok 2023 jako stabilizovanou.

Vyvoj poéetnich stavii v roce 2024
Pro rok 2024 opét doslo k navySeni pocetnich stavii o 6 sluZzebnich mist z diivodu povySeni
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